SENTINA

KEHOLLE & MIELELLE

Vain mielikuvitus on rajana, missd kaikissa tilanteissa Sdvelsirkun erilaisia toimintoja voi hyddyntdiéi!

Olen palveluesimies Anne Mattila, vastaan Rovaniemen kaupungilla palveluasumisesta ja
ympdrivuorokautisesta hoivasta. Olen tehnyt pitkédn tyéuran erilaisissa tehtdvissd sosiaali- ja
terveydenhuollon saralla, niin sairaanhoitopiireissé, kunnallisella sektorilla kuin yksityiselld
puolella.

Miten teilld hyédynnetadn Savelsirkkua?

Rovaniemen kaupungin ikéihmisten puolella olemme harjoitelleet vuoden verran
Sdvelsirkun kdyttdd. Kokemukset ovat olleet niin positiivisia, ettd pddtimme liséité lisenssien
mddirdd. Ikdihmisten laadukkaasta hoidosta ja eldmdin sisdlléstd puhutaan paljon ja
Sdvelsirkku antaa kaikille hoitotyéntekijoille mahdollisuuden tuottaa mukavia tuokioita,
ilman erityistd osaamista. Tavoitteeksi olemme asettaneet, ettd kaikissa yksikdissd
pidetddn joka pdivé ainakin yksi Sdvelsirkku tuokio vaihtelevin teemoin.

Miten Savelsirkusta saatavaa tietoa kaytetdan hyodyksi johtamisessa?

Olemme miettineet miten tulemme hyddyntdmcdiéin Sdvelsirkun kdyttéraportteja; tiedolla
johtamisen nékokulmasta raportit ovat todella tdrkeitd. Ylipddtddn se, ettd kerdédmme tietoa
eldmdn sisdllon tuottamisesta, on tdrked viesti mm. omaisille. Resurssien mahdollistaminen,
tyévuorojen suunnittelu ja vilineiden hankinta vaatii myds talouden ndkékulmasta mitattavaa
tietoa.

Mita muuta haluaisit sanoa uuden toimintatavan viemisestd kaytantéon?

Toimintatavan vieminen kéytdntéén vaatii esimiehiltd aikaa ja henkiléstén rohkaisemista ottaa
Sdvelsirkku osaksi hoitotyétd. Mielikuvitus on vain rajana, missd kaikissa tilanteissa Sdvelsirkun
erilaisia toimintoja voi hyddyntdd!
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